
Sprawozdanie z realizacji zadań Gminnego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz 

ochrony ofiar przemocy w rodzinie  w Gminie Nowa Wieś Wielka za 2019r. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowej Wsi Wielkiej jest realizatorem zadań wynikających z Gminnego programu 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie, dlatego pozwalam sobie przedłożyć sprawozdanie z wykonania planowanych przedsięwzięć w 

tym zakresie. 

 Prowadziliśmy poradnictwo, wsparcie i interwencje w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie poprzez działania edukacyjne 

służące wzmocnieniu opiekuńczych i wychowawczych kompetencji rodziców oraz pozostałych członków rodzin zagrożonych przemocą. 

W ramach programu funkcjonował Zespół Interdyscyplinarny ściśle współpracujący z dzielnicowymi Komisariatu Policji Bydgoszcz 

Wyżyny. 

 

 

L.p. Sposoby realizacji 

zadania 

Osoby i instytucje realizujące 

zadanie 

Wykonanie za 2019r. 

1. Kontynuacja działalności 

Zespołu 

Interdyscyplinarnego  

ds. Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie 

pracownicy Gminnego Ośrodka 

Pomocy Społecznej/placówki 

oświatowe/Komisariat Policji/ 

kuratorzy/ SP ZOZ Gminna 

Przychodnia 

20 członków Zespołu Interdyscyplinarnego 

5 posiedzeń Zespołu Interdyscyplinarnego     

23 utworzone grupy robocze 

107 posiedzeń grup roboczych  

2. Edukacja środowiska 

lokalnego w celu 

podniesienia społecznej 

świadomości i wrażliwości  

nt. zjawiska przemocy  

w rodzinie (ulotki, 

publikacje na stronie 

internetowej) 

Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej/ Kierownik Ośrodka 

Profilaktyki Alkoholowej 

Rozdysponowanie około 50 ulotek na terenie 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej „Przemoc 

w sieci, boli  

w realu” oraz ulotek „Stop Przemocy” 

  



3. Zapewnienie szkoleń, 

warsztatów, wykładów dla 

służb zajmujących się 

problemem przemocy 

Kierownik Ośrodka Profilaktyki 

Alkoholowej/firmy zewnętrzne 

 

Szkolenie dla członków Zespołu 

Interdyscyplinarnego pt. „Zadania poszczególnych 

służb w procedurze Niebieskiej Karty. Nowe 

wyzwania dla członków zespołów 

interdyscyplinarnych i grup roboczych: 

rozróżnienie przemocy do konfliktu oraz RODO  

w procedurze Niebieskiej Karty” 

 

2.642,66zł 

4. Realizowanie zajęć 

edukacyjno-

warsztatowych w 

placówkach oświatowych 

Kierownik Ośrodka Profilaktyki 

Alkoholowej/Szkoła Podstawowa 

w Nowej Wsi 

Wielkiej/specjaliści/firmy 

zewnętrzne/Policja 

Warsztaty „Agresja i przemoc – panuje nad 

emocjami” dla 61 uczniów Szkoły Podstawowej w 

Nowej Wsi Wielkiej  

4.756,08zł 

5. Realizowanie zajęć 

socjoterapeutycznych  

w placówkach 

oświatowych  

Kierownik Ośrodka Profilaktyki 

Alkoholowej/Szkoła Podstawowa  

w Brzozie 

Zajęcia socjoterapeutyczne dla 22 uczniów z rodzin 

dysfunkcyjnych ze Szkoły Podstawowej w Brzozie 

 

5.254,28zł 

6. Promowanie wartości 

rodzinnych i metod 

wychowywania dzieci  bez 

przemocy poprzez udział 

placówek oświatowych  

w programach 

profilaktycznych 

Kierownik Ośrodka Profilaktyki 

Alkoholowej/ Szkoła Podstawowa 

w Nowej Wsi Wielkiej 

Dzień życzliwości i pozdrowień przeprowadzony 

dla 435 uczniów Szkoły Podstawowej w Nowej 

Wsi Wielkiej  

 

1.053,50zł 

7. Udzielanie profesjonalnej 

pomocy i wsparcia 

osobom dotkniętym 

przemocą  

Kierownik Ośrodka Profilaktyki 

Alkoholowej/ pracownicy 

Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej 

84 osób objętych wsparciem w ramach toczącej się 

procedury „Niebieska Karta” 

 

3.534,75zł 

 

8. Zapewnienie pomocy Kierownik Ośrodka Profilaktyki 13 dzieci objętych wsparciem w ramach toczącej 



psychologiczno-

pedagogicznej dzieciom -

świadkom przemocy 

domowej 

Alkoholowej/ Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej/placówki 

oświatowe 

się procedury „Niebieska Karta” 

 

517,80zł 

 

9. Kierowanie osób 

stosujących przemoc do 

udziału  

w programie korekcyjno-

edukacyjnym dla 

sprawców przemocy  

Kierownik Ośrodka Profilaktyki 

Alkoholowej/ pracownicy 

Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej 

4 osoby zadeklarowały udział w programie 

korekcyjno-edukacyjnym  

 

2.755.17zł 

 

 

 

 


