Zalgcznik do uchwaty nr .../.../...
RADY GMINY NOWA WIES WIELKA
z dnia ... padziernika 2019 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY NOWA WIE S WIELKA
Z ORGANIZACJAMI POZARZ ADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNO $C POZYTKU PUBLICZNEGO
NA 2020 R.

. WPROWADZENIE

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2008 dziatalnéci pozytku publicznego

I 0 wolontariacie (Dz. U. z 2019 r., poz. 688 ze.rorgan stanowty jednostki samogzu

terytorialnego uchwala roczny program wspotpracy omyanizacjami pozaggowymi

oraz podmiotami dziatagymi w sferze pgytku publicznego.Gmina Nowa Wié Wielka,

zgodnie z ustagvo samorzdzie gminnym, realizuje szereg zad&tore shig zaspokajaniu

réznorodnych potrzeb mieszkedw. W wykonywaniu cgci zada partnerem samaogdu

gminy mog@ by¢ organizacje pozagdowe i inne podmioty prowadee dziatalné¢ pazytku

publicznego. Lokalne inicjatywy obywatelskie magromne znaczenie w rozygiywaniu

problemow okr&onych grup spotecznych, zaspokajaniu aspiragjzieiwan.

Gmina Nowa Wi¢ Wielka od wielu lat wspotpracuje z organizacjantzaradowymi.

Doswiadczenia zaréwno organizacji, jak i samglz gminnego w zakresie wspotpracy

w poprzednich latach pozwadaj na dalsze pogbianie partnerskiej wspotpracy

w celu lepszego wykonywania zadastawowych przypisanych gminie.

llekro¢ w Programie jest mowa o:

- ustawie - rozumie s} przez to ustawz dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod pozytku
publicznego i o0 wolontariacie,

- Gminie- rozumie st przez to Gmin Nowa Wi& Wielka,

- podmiotach, organizacjach - rozumie s} przez to organizacje pozadowe

oraz inne podmioty prowadee dziatalné¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3

ustawy.

Il. CELE PROGRAMU
Celem gtdwnym wspoétpracy Gminy z organizacjami jdstdowanie spotecastwa
obywatelskiego oraz zgkszenie stopnia zaspakajania potrzeb spotecznych.
Cele szczegotowe:
1. zwickszenie wpltywu sektora obywatelskiego na kreowapddityki spotecznej
w Gminie,
2. tworzenie warunkow do zwkszenia aktywngci spotecznej,
3. umocnienie wswiadomdci spotecznej poczucia odpowiedziadnb za wspoélnai
lokalng,
4. integracja podmiotow realizagych zadania publiczne,
5. wzmocnienie potencjatu organizaciji.

ll. ZASADY WSPOLPRACY
Wspoétpraca Gminy z organizacjami opierg sa zasadach: pomocniézq suwerenngci
stron, partnerstwa, efektywém, uczciwej konkurencji, jawriai.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY
1. Obszar wspotpracy Gminy z organizacjami obejmujeresizada publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresipawiadagcym zadaniom Gminy.
2. Samorad Gminy Nowa Wié¢ Wielka w miag swoich potrzeb i mdiwosci bedzie
wykonywat dziatania zwizane z ekonomispoteczg.



V. FORMY WSPOLPRACY
Wspoétpraca midzy Gmiry, a organizacjamiduazie prowadzona w szczegofeow formach:

1.

Zlecania realizacji zadapublicznych na zasadach olonych w ustawie, w ramach
organizowanych otwartych konkurséw ofert, ktore mogec formy:

a) powierzania wykonywania zafla publicznych wraz 2z udzieleniem dotacji

na finansowanie ich realizacji,

b) wspierania wykonywania zafla publicznych, wraz z udzialem dotacji

2.

3.

7.
8.

na dofinansowanie ich realizaciji,

zlecania realizacji zadgublicznych z pomirciem otwartego konkursu ofert, zgodnie
Z przepisami okidonymi w art. 19 a ustawy,

dofinansowania wktadu wiasnego organizacji do ptdje wspotfinansowanych
ze srodkéw funduszy europejskich i innyéhodet zewgtrznych, a shice realizacji
zada publicznych Gminy, w przypadku zawarcia umowy parskiej i otrzymania
dotacji,

wspotpracy w zakresie pozyskiwanisrodkow finansowych z innychzrodet
poprzez informowanie o mbwosci ich uzyskania,

konsultowania z organizacjami projektéw aktow naywmaych w dziedzinach
dotyczcych dziatalnéci statutowej tych organizacji,

wspolnego rozpoznawania potrzeb spoteézndokalnej i wspdlnego wspierania
dziatah stuzagcych zaspakajaniu potrzeb,

wzajemnego informowaniac¢so planowanych kierunkach dziatakog

zawierania umow partnerskich w celu realizacji wepéh przedsiwzigc.

VI. PIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
Ustala st na rok 2020 nagpujace zadania priorytetowe Gminy, ktére molgy¢ zlecone
do realizacji organizacjom:

1.
a)
b)
c)
d)
2.
a)
b)
c)
d)

3.
a)
b)

c)

Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:

upowszechnianie sportu ésodowisku wiejskim,

organizacja zawodéw i rozgrywek sportowych pragoygh Gmire,

organizacja rajdow rekreacyjnych,

integracja oséb niepetnosprawnych poprzezcajsportowe.

Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji:

wpieranie dziala z zakresu podtrzymywania tradycji lokalnych i rdwvych,
wspieranie ksztaltowania postaw patriotycznych désztattowanie lokalnych tradyciji,
wspieranie i promocja tworcga lokalnej i regionalnej,

wspieranie inicjatyw kultywujcych pam¢¢ o zastionych dla spoteczioi lokalnej
postaciach, miejscach i wydarzeniach historycznych.

Edukacja, éwiata i wychowanie:

organizowanie konkurséw recytatorskich, plastychnyotograficznych, itp.,
wdrazanie r@nych form aktywnego wypoczynku zimowego i letniedla dzieci

i mtodziezy,

wspieranie dziatalm@i wychowawczej poprzez organizacgagé swietlicowych,
a take organizag innych aktywnych form splzania czasu wolnego dla dzieci
i mtodziezy.

. Pomoc spoteczna:

pomoc rodzicom w rozwzywaniu indywidualnych problemow socjalnych,
prowadzenie wspollnych przegsiziecc na rzecz spotecza lokalnych
poprzez organizowanie i wspotpeagrzy organizowaniu imprez, konferencji, szkole
i kampanii z zakresu polityki spotecznej,

wyroéwnywanie szans miodzig uczcej sk,



d) wsparcie w ramach poradnictwa terapeutyczno-pedegoego i poradnictwa
obywatelskiego,

€) pomoc rzeczowa,zywnosciowa i niematerialna dla rodzin i os6b ubogich
lub znajdugcych s¢ w trudnej sytuacjryciowej oraz wspieranie rodzin wielodzietnych
i samotnych matek,

f) pomoc rodzinom wymagggym wsparcia spotecznego poprzez ulwgenie udziatu
w roznych formach zaj sportowo-rekreacyjnych,

g) organizacja zgf integracyjnych dla dzieci z rodzin wymag@jch wsparcia
spotecznego,

h) aktywizacja spoteczna ludzi starszych i samotnych.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Gmina realizuje zadania publiczne we wspétpracyrganizacjami na podstawie rocznego
programu wspotpracy i dziatania te obejmrgk kalendarzowy 2020.

VIll. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
Program bdzie realizowany w szczegokw poprzez:
1. zlecanie realizacji zaflgublicznych:
a) w ramach otwartych konkursow ofert,
b) z pomingciem otwartego konkursu ofert;
2. konsultowanie z organizacjami projektow aktéwrmatywnych w dziedzinach
dotyczcych dziatalnéci statutowe]j organizacji;
3. tworzenie w miarpotrzeb wspolnych zespotow konsultacyjnych;
4. organizowanie i wspotorganizowanie spatkaszkolé, konferencji, ktérych
uczestnikami g przedstawiciele organizacji i sameaz;
5. udzielanie stalego wsparcia merytorycznego argajom przez pracownikow Ugdu
Gminy.

IX. WYSOKO SC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJ E PROGRAMU
Wysoka¢ srodkow budetowych przeznaczonych na realiza€jrogramu okrda uchwata
budzetowa Gminy na rok 2020.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGAMU
Wskaznikami efektywndci realizacji Programugsw szczegolngi:
liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert ndizeaje zada publicznych,
liczba ofert ztaonych w otwartych konkursach ofert,
liczba zawartych umow na realizagadania publicznego,
liczba umow zawartych w trybie art. 19 a ustawy,
beneficjenci zrealizowanych zada
wysokas¢ srodkow finansowych przeznaczonych z beii Gminy na realizagjzada
publicznych,

7. liczba projektow aktdw normatywnych konsultowanyrhez organizacije.
Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji zé&dgrogramu wspoOtpracyzajmuje
sic whasciwy merytorycznie pracownik Uegdu Gminy odpowiedzialny za wspoétpeac
Z organizacjami.
Organizacje mogzgtasza swoje uwagi, wnioski i propozycje dotyge realizacji Programu
w trakcie organizowanych spotka przedstawicielami Uedu Gminy, jak te bezpdrednio
do pracownika, ktérego zadaniem jest wspotpracargarozacjami. Uzyskane w czasie
realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski iopozycje dotyczce realizowanych
projektéw lgdg wykorzystywane do usprawnienia kieej i przysziej wspoétpracy Gminy
Z organizacjami.

ok wNE



Xl.
ORAZ

INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
O PRZEBIEGU KONSULTACJI.

Przed podjciem uchwaly w sprawie przygia Programu podejmujecsnastpujace dziatania:

1.

2.

6.

7.

przygotowanie projektu Programu przez pracownikatls Gminy, odpowiedzialnego
za wspOtprag z organizacjami,

podicie przez RagGminy uchwaty w sprawie szczeg6towego sposobuldtmsania

z organizacjami projektow aktow prawa miejscowegodavedzinach dotyezrych
dziatalngci statutowej tych organizaciji,

przeprowadzenie  konsultacji  dotycych  projektu  Programu,  zgodnie
z uchwa$ nr X/72/15 Rady Gminy Nowa WéeWielka z dnia 23 lipca 2015 r.
w sprawie okr@enia szczegOtowego sposobu konsultowania z orgajami
pozaragdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3taswy o dziatalnéci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktoprawa miejscowego
w dziedzinach dotyexych dziatalnéci statutowej tych organizacji,

sporadzenie przez pracownika Wdu Gminy, odpowiedzialnego za wspéiprac
Z organizacjami zestawienia opinii, uwag i wniosk@gtoszonych w ramach
konsultacji,

rozpatrzenie uwag i propozycji wniesionych przegamizacje w drodze konsultaciji
do projektu Programu,

zatwierdzenie przez Wojta Gminy i przekazanie estaiego projektu Programu
pod obrady sesji Rady Gminy,

podgcie przez RaglGminy uchwaty przyjmujcej Program.

Xll. TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KO NKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1.

a)
b)

7.
8.
9
10.
11.
a)

b)

C)

W celu rozpatrzenia ofert Wojt Gminy Nowa WigVielka zasjga opinii komisiji
konkursowej, powotywanej w sktadzie 5 osobowymiym:

3 przedstawicieli organu wykonawczego,

2 przedstawicieli organizacji, w pierwszej kolejobosoby reprezentyge obszary
dziatania zbiene z zakresem merytorycznym ogtoszonego konkuvgtypowanych
przez te organizacje.

Cztonkowie komisji konkursowej podpigupswiadczenie o bezstronfa.

Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zaghlati.

O posiedzeniach komisji konkursowej cztonkowie ped@miani § co najmniej 3 dni
przed planowanym terminem posiedzenia.

Do cztonkéw komisji konkursowej bigcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje
sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 106KRodeks pospowania
administracyjnego w zakresie wgkenia z pogpowania konkursowego.

Prace komisji konkursowej megby¢ prowadzone w skifadzie co najmnie]
3 osobowym.

Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodpieaitnie przystuguje zwrot kosztow
podr&y.

Cztonkowie komisji wybieraj spardd siebie przewodnigzego.
. Komisja konkursowa ocenia zZone oferty pod wzghem formalnym

oraz merytorycznym.

Spotkania komisji konkursoweg protokotowane.

Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

ocenia maliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organigacj

ocenia przedstawign kalkulacg kosztow realizacji zadania publicznego,
w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

ocenia proponowanjakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje os6b przy udzjale
ktérych kzdzie realizowane zadanie,



d) w przypadku wspierania wykonania zdania publicznegezgkdnia planowany
przez organiza¢judziatérodkéw finansowych wiasnych lusodkéw pochodzcych
z innychzrédet na realizagjzadania publicznego,

e) uwzgkdnia planowany przez organizacj wktad rzeczowy, o0sobowy,
w tym swiadczenia wolontariuszy i praspoteczyg cztonkow,

f) uwzgkdnia analiz i ocere realizacji zada publicznych w przypadku organizacji, ktore
w latach poprzednich realizowaly zlecone zadanialipzne, biogc pod uwag
rzetelnd¢ i terminowa¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na tersroalkow.

12.Przeprowadzona przez komisjkonkursow ocena ofert oraz propozycja
rozstrzygnécia konkursu jest przedstawiona Wojtowi Gminy, ktdédokonuje
ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysa@kalotacji.

XIll. POSTANOWIENIA KO NCOWE
Zmiany niniejszego Programu wymagé&prmy przygtej dla jego uchwalenia.



