Sprawozdanie z wykonania zadaomocy spotecznej w Gminie Nowa ¥¥Melka za 2018r.

Liczba oséb /

Rozdziat Podstawa prawna Wykonanie Zadania realizowane w danym zakresie rodzin/
dziatania za 2018r. uczestnikow
ustawa z dnia 1P Gminny Grodek Pomocy Spotecznej swoim zagéem obejmujg 9867
marca 2004r. Q spotecznéé lokalng Gminy Nowa Wig Wielka mieszkacow
pomocy spotecznej

Teren Gminy Nowa Wie Wielka zostat podzielony na rejomyb pracownikow
opiekwncze. Za dany rejon opiekozy odpowiedzialny jedtsocjalnych
obwieszczenie konkretny pracownik socjalny.
Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Podstaw przyznania swiadczéhr z pomocy spotecznej esi880
Spolecznej z dnia 3L przeprowadzenie  wywiadu srodowiskowego ~w  miejscliwywiadéw dot.
sierpnia 2017r.w zamieszkania osoby, ktéra o pomog @hiega. W wyniku wywiadt przyznania
sprawie  rodzinneg pracownik socjalny rozpoznaje sytuacjrodzinry, spoteczs, | swiadcze
wywiadu materialr, zdrowotn i bytowa osoby lub rodziny.
srodowiskowego.
W okresie od stycznia do grudnia 2018r. z pomodgyodka
skorzystato w formie:
* finansowej, rzeczowej i ustugowej skorzystato 403 rodzin
* pracy socjalnej skorzystato. 344 rodzin
* pomocy asystenta rodziny 12 rodzin
rozporzdzenie _ ,
Jednym z nakdzi wykorzystywanym w pracy pracownika

Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z

socjalnego jest kontrakt socjalny. Celem kontrgksi ustalenie ja

12 kontraktow

<

najbardziej skutecznej drogi végja rodziny z trudnej sytuacji




dnia 8 listopada 2010
r. w sprawie wzoru
kontraktu socjalnego

106.236,49

jakiej sk znalazta. Kontrakt to zobow#anie obu stron —pracownik
socjalnego i podopiecznego - do pmif dzial&. W trakcie
realizacji tych zobowizan strony oceniaj efektywngé i
skuteczné&¢ podejmowanych dziata wyznaczag kolejne cele lul
modyfikujg obrary drog: wyjscia z trudnej sytuaciji.

Pracownicy socjalni 50 % czasu swojej pracy wykgmnwijterenie —
w domu podopiecznego w ktérym przeprowagdzajvywiad
rodzinny, prowadg wsparcie dla rodziny oraz udziglgpomocy i
wsparcia psychospotecznego, pozostaty czas to:

* kompletowanie i wypetnianie dokumentacji, w ty
podejmowanie wspdipracy z zakladami pracy, insfgiuc
ktore wspieraj osoby korzystagce z pomocy spotecznej,

e wprowadzenie wniosku i wywiadu rodzinnego do Systé
informatycznego POMOST oraz opracowanie i wydd
decyzji w sprawie przyznania pomocy,

* przeprowadzanie wywiadéw alimentacyjnych na zlecg
innych grodkéw pomocy spotecznej.

e organizacja i wydawanie pomocy rzeczowej i w nadl
osobom, rodzinom i grupom spotecznym ( wydawa
zywnos¢, odziery, mebli, sprztu agd)

* wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami

* uczestniczenie w rozprawacidewych, w ktorych stransy
klienci osrodka pomocy spotecznej, w sprawach
ograniczenie wiladzy rodzicielskiej, przymusowe tade
odwykowe

Podstaw przyznania pomocy spotecznej jest sytuacja mamerig
bytowa rodziny. W okresie od stycznia 2018r. dodgia 2018r.
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ustawa z dnia 2
sierpnia 2004 .
swiadczeniach opie

zdrowotnej

finansowanych z¢

srodkow publicznych

ustawa z dnia 12
marca 2004r. o
pomocy spotecznej

rozporzdzenie Rady
Ministrow z dnia 14
lipca 2015r.w sprawie
zweryfikowanych
kryteriéw
dochodowych oraz
kwot swiadcze
pienieznych z pomocy
spotecznej

rozporadzenie
Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 22
wrzesnia 2005 r. w
sprawie
specjalistycznych
ustug opiekaczych

/

;jr 12.894,32

192.385,02

7.140,00

18.000,00

10.400,00

158.818,87

59.860,00

udzielono naspujacych form pomocy:

optacenie skfadki zdrowotnej za osoby pobigraj zasitek
staty z pomocy spotecznej nie podlega obowjzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu;

zasitek okresowy - podstawowe ngdzie do pracy z
rodzinami o najriszych dochodach. Zawiera on proc
gwarancji, ktory wynosit 50 % #ficy pomedzy kryterium
dochodowym rodziny a dochodem faktycznym tej rogzin
Zasitek celowy - przyznawany rodzinom o nagzych
dochodach w celu uzupetnienia potrzeb( zakupiglay
lekéw, odziey, zywnosci itp.)

Specjalny zasitek celowy — przyznawany rodzinom

osobom u ktorych wysgpity szczegdélne okoliczrigi w tym
zdarzenia losowe

Wegiel-przyznawany osobom
niepetnosprawnym w wieku poprodukcyjnym.
Zasitek staty- przyznawany osobom samotnym niezddin
pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnym dagqy,
ktorych dochdd nie przekracza w przypadku osobyosaie
gospodarujcej kwoty 701,00zt, w przypadku rodzif
528,00zt na osabw rodzinie.
Specjalistyczne ustugi opiekcze dostosowane d
szczegOlnych potrzeb o0séb wymaggich pomocy
wynikajace z rodzaju schorzenia. Specjalistyczne us
opiekwcze swiadczone g przez opiekuna, asystenta 0sq
niepetnosprawnej,  pigjniarke, lekarza  psychiagr
psychologa oraz pracownika socjalnego.

Ustugi opiekuicze swiadczone na rzecz osob, ktore
powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymag
pomocy innych oséb, aasjej pozbawione. Ustug
opiekwcze obejmuyj pomoc w zaspokajaniu codzienny
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Program ragdowy
~,Pomoc pastwa w
zakresie dgywiania”

Program ragdowy
Karta Duej Rodziny

Metropolitalna Karta
Seniora

39.979,86

120.000,00

potrzeb zyciowych, opiek higieniczra, zalecon przez
lekarza pigggnacg oraz, w miag mazliwosci, zapewnienig
kontaktow z otoczeniem.

e Ustlugi opiekuicze swiadczone  dostosowane  d@lo

szczegblnych potrzeb os6b  wymaggich pomocy
wynikajace z rodzaju schorzenia. Ustugi opiékme
swiadczone g przez psychologa

GOPS realizuje program gdowy , Pomoc pastwa w zakresig
dozywiania” ktérego celem jest wspieranie gmin w wypahiu
zada wiasnych o charakterze obaeagkowym w zakresie
dozywiania dzieci oraz zapewnienie positku osobom |
pozbawionym. Formy pomocy realizowane w ramach ranog:

e jeden gogcy positek przyznany dzieciom i mtodzie

* zasitek celowy

Karta Duwej Rodziny to system ziek i dodatkowych
uprawnié dla rodzin 3+ zaréwno w instytucjach publiczny
jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR majozliwos¢
tanszego korzystania z oferty podmiotow m.in. z kgl
spazywczej, paliwowej, bankowej czy rekreacyjnej. KL
wspiera budety rodzin wielodzietnych oraz utatwia dgstdo
dobr i ustug.

"Metropolitalna Karta Seniora 60+" urmdovia starszym
mieszkacom zamieszkgrym nasz gmire uzyskanie zriek
w wielu instytucjach i firmach zlokalizowanych narénie
Bydgoszczy, na terenie gmin zrzeszonych w ran

12 oséb
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ustawa z dnia 21
czerwca 2001r. o
dodatkach

mieszkaniowych

17.135,64

"Metropolii Bydgoszcz", a nawet catego kraju.
Dzicki Karcie seniorzy mog skorzysta z ustug psychologa
dietetyka czy zapigasic na kurs taca, skorzystaze zniek na
rézne aktywndci czy zakupy towardow lub ustug.

Program "Metropolitalna Karta Seniora 60+" ma n&u o
szczegolnéci:

1) aktywizacg i integracg spoteczg seniorow;

2) promocg koncepcji aktywnego starzenig;si

3) poprawe spotecznego wizerunku staon

4) zackcanie do aktywnego ggzania czasu poza domem,;
5) promocg firm i miejsc przyjaznych osobom starszym.

GOPS realizuje pomoc w formie dodatku mieszkaniay
wspierajc rodziny w utrzymaniu i optatach za mieszkanie

399 rodzin




