Sprawozdanie z realizacji Gminnego programu przetnmatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiarzemocy w

rodzinie w 2018tr.

Rozdziat

Podstawa prawna
dziatania

Wykonanie

za 2018r.

Zadania realizowane w danym zakresie

Liczba os6b
/ rodzin/
uczestnikow

85205

ustawa z dnia 29
lipca 2005 roku o
przeciwdziataniu
przemocy w
rodzinie (Dz.U z
2015.; poz. 1390

tj.)

Rozporadzenie
Rady Ministrow z
dnia 13 wrzénia
2011r. w sprawie
procedury
.Niebieskie Karty”
oraz wzorow
formularzy
.Niebieska Karta”
(Dz.U. z 2011r. Nr
209, poz. 1245)

400,00 zt

1.200,00 zt

2.250,00 zt

400,00 zt

400,00 zt

112,00zt

Realizacja zadamiata na celu zmniejszenie skali zjawiska
przemocy w rodzinie na terenie gminy, a ggizenie
skutecznéci dziatar interwencyjnych wobec 0sob stoguych
przemoc oraz zwkszenie pomocy i ochrony ofiar przemocy w
rodzinie. W 2018r. podfo nas¢pujace dziatania:

-, Swiatowy Dzier Zyczliwosci i Pozdrowi&” w Szkole
Podstawowej w Nowej Wsi Wielkiej,

grupy ryzyka zagroonych przemagw Szkole Podstawowej w
Brzozie,

- przeprowadzono ,Trening zgpbwania agresji” w Szkole
Podstawowej w Brzozie przeznaczony dla miogzieodzicow
majcej problem w opanowaniu d i agresji,

- zrealizowano w Szkole Podstawowej w Nowej Wsi Mieg
debat ,U nas przemocy sinie stosuje” na temat
wyeliminowania zjawiska przemocy i agresji na pteyznach:
szkolnej, domowej srodowiskowej,

- zorganizowano zegia edukacyjno-warsztatowe ,DAi@rzeciw
agresji” w Szkole Podstawowej w Nowej Wsi Wielkiej.

- zakupiono druki

Praca Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie NowasWi

408 dzieci

- zrealizowano program zdj socjoterapeutycznych dla ucznidowjz 12 dzieci

21
uczestnikow

170 uczniéw

460 uczniow




12.658,44 zt

Wielka:

-liczba ,Niebieskich Kart”,

- udzielono pomocy osobom dozg@m przemocy i osobom
stosugcym przemoc w rodzinie,

- grupy robocze wypracowaty/ realizowaty plany payaobec
0s6b dotknjtych przemog i 0sob stosucych przemaoc,

- odbyly st posiedzenia cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarne
w trakcie, ktérych poddano analizie indywidualnamy pomocy ,
w ktérych toczyty s procedury ,Niebieskie Karty”,

Wynagrodzenia i pochodne oraz fundéazadczé socjalnych
pracownika obstugagego Zespdt Interdyscyplinarny

32 karty
32 rodziny

87 posiedze
grup
roboczych

No 4
posiedzenia




